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XXII KONFERENCJA SZEFOW POLICJI KRYMINALNYCH
MIAST EUROPY SRODKOWEJ I WSCHODNIEY

Handel ludzmi w: aspekcie pracy niewolniczej, pornografia dziecieca oraz akty:
terroru kryminalnego i ekstremizmu to gféwne zagadnienia poruszane podczas
XXII Konferencji' Szefow: Policji Kryminalnych Miast Europy Srodkowej i Wschodniej,
ktora odbyta sie w Komendzie Stotecznej Policji w: dniach 8-10 maja biezacego roku. cd s. 2




Na wniosek Komendanta Gtéwnego Policji
Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dniem 25 kwietnia 2007 roku mianowat mt. insp.
Jacka OLKOWICZA na stanowisko Komendanta

Stotecznego Policji.

Na wniosek Komendanta Stotecznego Policji
Komendant Gtéwny Policji z dniem 4 maja 2007
roku powotat insp. Marka KAPILEWICZA na stano-
wisko | Zastepcy Komendanta Stotecznego Policji.

Spotkanie szefow policji kryminalnych w Warszawie

Szefowie policji kryminalnych miast Europy
Srodkowo-Wschodniej spotykaja sie systema-
tycznie wiosna i jesienia kazdego roku od ponad
10lat. Poprzednie spotkanie odbyto sie u naszych
potudniowych sasiadéw w Bratystawie. W trakcie
tych konferencji analizowane s3 zagrozenia prze-
stepczoscia oraz,nowe” pojawiajace sie w regio-
nie zjawiska o charakterze kryminalnym.

Podczas tegorocznego spotkania w Komendzie
Stotecznej Policji przedstawiciele policji krymi-
nalnych z Bratystawy, Pragi, Budapesztu, Berlina,

Monachium, Wiednia i Kijowa oraz Warszawy
omawiali sprawy zwiazane z handlem ludzmi,
gtéwnie w kontekscie kolejnego kryminalnego
zjawiska, jakim jest zmuszanie do pracy niewol-
niczej. Stoteczni policjanci przedstawili nagtos-
niona medialnie sprawe polskich emigrantow
we Wioszech, ktérzy byli wiezieni i zmuszani
do pracy. Zjawisko tzw. emigracji zarobkowej
dotyczy obywateli wiekszosci krajow Europy
Srodkowej i Wschodniej, w zwiazku z tym han-
del ludZmi w celu zmuszania ich do pracy jest

jednym z wazniejszych probleméw do rozwia-
zania i stanowit gldwny watek rozméw szeféw
policji kryminalnych. Ponadto poruszono za-
gadnienia zwigzane z pornografi dziecieca,
aktami terroru kryminalnego i ugrupowaniami
ekstremistycznymi.

Przedstawiciele delegacji korzystajac z okazji
zwiedzili réwniez nasza stolice, zapoznali sie
z pracg Komisariatu Rzecznego Policji, a takze
wystuchali koncertu Orkiestry Reprezentacyjnej
Policji. Justyna Stachniewicz

Zagadka kryminalna sprzed 22 lat rozwiazana

Policjanci z Wydziatu do walki z Terrorem Kryminalnym i Zabojstw KSP rozwiazali zagadke kryminalng sprzed 22 lat. Do policyjnego aresztu
trafit 42-letni Maciej K., ktory w 1985 roku ranit Smiertelnie nozem 35-letniego mezczyzne. Ta sprawa to kolejny dowdd na to, ze sprawcy
przestepstw, popetnionych nawet kilkadziesiat lat wczesniej, nie moga czuc sie bezkarnie.

Sprawa, ktdra rozwigzali policjanci z Wydziatu do
walki z Terrorem Kryminalnym i Zabojstw KSP,
wigze sie z tragedia, jaka rozegrata sie w sierpniu
1985 roku w mieszkaniu na warszawskiej Woli.
35-letni Edward R. zaprosit do siebie przygod-
nie spotkanego mezczyzne, z ktérym pit alkohol.
W lokalu tym mieszkat razem ze swojg matka,
ktora feralnego wieczoru spata w pokoju obok.
Nad ranem obudzity ja krzyki. Kiedy weszta do
pomieszczenia zobaczyta zakrwawionego syna,
a przy nim mtodego mezczyzne, ktdry na jej
widok uciekt. Ugodzonego nozem Edwarda M.
przewieziono do szpitala. Lekarzom, niestety nie
udato sie go uratowac. Funkcjonariusze, ktorzy

I 1. Dlaczego Policja
| wraca do spraw
sprzed kilkudzie-
sieciu lat? Jakie
najczesciej sq to
i sprawy?
podinsp. Bolestaw Rokosz ekspert Wydziatu
dw. z Terrorem i Zabojstw KSP: Nie zawsze
udaje sie wykry¢ sprawce przestepstwa w toku
postepowania. Nawet jezeli przestepstwo zosta-
to popetnione pietnascie, dwadziescia lat temu
sprawca powinien mie¢ $wiadomos¢, ze nie unik-
nie kary. Najczesciej wracamy do spraw majacych
miejsce w garnizonie stotecznym, w ktérych zbliza
sie okres przedawnienia. Dotycza one najciez-
szych przestepstw, takich jak: zabdjstwo, czy po-
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zajeli sie ta sprawg, zabezpieczyli pozostawione
przez sprawce slady, miedzy innymi odciski pal-
cOw. Sporzadzili takze portret pamieciowy, kto-
ry opublikowano w prasie. Mimo przestuchania
wielu $wiadkdw oraz zabezpieczenia dowoddw,
nie udato sie wowczas ustalic i zatrzymac zaboj-
cy. Sprawe umorzono.

Rok temu zajeli sie nig stoteczni policjanci
ze specjalnej komorki - potocznie zwanej
Archiwum X, ktdra zajmuje sie nierozwiazany-
mi sprawami sprzed lat. Ponownie przeana-
lizowano materiaty sprawy, a zabezpieczone
na miejscu $lady przestano do Laboratorium
Kryminalistycznego KSP. Eksperci daktyloskopii

bicie ze skutkiem $miertelnym. Wybieramy kilka
spraw i przeprowadzamy wstepna analize. Jezeli
s $lady biologiczne, daktyloskopijne z migjsca
zdarzenia, to przesytane s3 one do Laboratorium
Kryminalistycznego KSP w celu ponownego zba-
dania. Oczywiscie réwnolegle prowadzone sg
czynnosci operacyjne i procesowe w tej sprawie.
2. Dlaczego sprawy te sq mozliwe do rozwiqzania
dopiero teraz?

B.R.: Przede wszystkim jest to mozliwe dzieki po-
wstaniu interdyscyplinarnych zespotow, ktdre zaj-
muja sie whasnie tymi sprawami. W ich sktad wcho-
dza policjanci operacyjni, procesowi, eksperci z LK
KSP oraz psychologowie z Zespotu Psychologéw
KSP. Praca tych zespotdw oraz najogéliniej rzecz
ujmujac - rozwoj techniki dajg szanse wykrycia
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,Stoteczny Magazyn Policyjny”

Gabinet Komendanta Stotecznego Policji
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sprawdzili je w systemie komputerowym umoz-
liwiajacym identyfikacje sprawcy. Okazato sie
woéwczas, ze w policyjnej bazie sg identyczne
$lady nalezace do 42-letniego Macieja K., no-
towanego wczesniej przez Policje za jazde pod
wptywem alkoholu. Wytypowano miejsce, gdzie
moze on przebywac. Policjanci z Wydziatu do
walki z Terrorem Kryminalnym i Zabdjstw KSP
zjawili sie w mieszkaniu 42-letniego Macieja K.
na Pradze Potudnie. Mezczyzna byt zaskoczony
niespodziewang wizyta. Podczas przestuchania
w prokuraturze przyznat sie do zabojstwa. Z jego
relacji wynikato, ze w trakcie ktdtni z Edwardem
R. ugodzit go nozem. Andrzej Browarek

sprawcéw w sprawach, w ktdrych wezedniej nie
udato sie tego dokonac. W tej chwili mozna ko-
rzystac z dobrze juz rozwinietych policyjnych baz
danych i zleca¢ specjalistyczne badania, ktérych
jeszcze kilkanascie lat temu nie wykonywano.

3. Jak duzo takich spraw do tej pory stofeczna policja
rozwiqzata?

B.R.: Okoto szesciu, siedmiu spraw. Whrew pozo-
rom jest to duzo, poniewaz sprawcy tych prze-
stepstw do tej pory pozostawali na wolnosci.
W opracowaniu jest okofo dwunastu spraw, ale
liczba ta ciggle sie zmienia, poniewaz dochodzg
kolejne $ledztwa. Mamy nadzieje, ze rowniez
sprawcy przestepstw w sprawach, nad ktorymi
pracujemy, w najblizszym czasie stang przed wy-
miarem sprawiedliwosci. Rozmawiata . Stachniewic
Telefony: redakcja 603-88-04, 603-88-01

fax: 603-61-12

Druk: Wyzsza Szkofa Policji w Szczytnie
Redakcja zastrzega sobie prawo doboru tekstéw
oraz dokonywania w nich zmian.



Informacja z realizacji programu ,,Razem Bezpieczniej”

W | kwartale 2007 roku funkcjonariusze
Komendy Stotecznej Policji przeprowadzili
156.769 interwencji, w wyniku czego na go-
racym uczynku zatrzymano 10.316 sprawcow
przestepstw i wykroczen, oraz 4082 osoby po-
szukiwane.

W | kwartale 2007 roku, na terenie dziatania
Komendy Stotecznej Policji podejmowano sze-
reg dziatan zmierzajacych do poprawy bezpie-
czenstwa i porzadku publicznego. Wsréd nich
nalezy wymieni¢ dziatania podejmowane przez
Wydziat Ruchu Drogowego KSP wraz z podle-
gtymi Sekcjami Ruchu Drogowego Komend
Powiatowych Policji. Sg to:

+ Trzezwo$¢; Trzezwy poranek (celem dziatan
jest wyeliminowanie jak najwiekszej liczby nie-
trzezwych uczestnikdw ruchu drogowego oraz
jednoczesne wyrobienie przeswiadczenia wsrdd
uzytkownikéw drog o intensywnosci dziatarn
policyjnych zaréwno w czasie akgji, jak i poza
nig oraz nieuchronnosci odpowiedzialnosci za
dziatania sprzeczne z prawem);

+ Niechronieni uczestnicy ruchu drogo-
wego (celem dziatan jest wzmozona reakcja
policjantéw na wykroczenia popetniane przez
pieszych, rowerzystdw, motorowerzystéw, jak
réwniez kierujacych pojazdami, ktérzy niepra-
widtowym zachowaniem na drogach powoduja
zagrozenie);

+ Pasy (dziatania ukierunkowane na kontrole
przestrzegania przepisow o stosowaniu paséw
bezpieczenstwa i urzadzen do przewozenia
dzieci);

+ Bezpieczny pas ruchu (celem jest ujawnienie
jak najwiekszej liczby uczestnikow ruchu drogo-
wego niestosujacych sie do znakéw poziomych
i pionowych);

+ Wiosenne porzadki (dziatania majace na celu
represjonowanie kierujacych pojazdami, ktérzy
parkuja w miejscach zabronionych oraz niebez-
piecznych);

+ Wracamy bezpiecznie (dziatania podejmowa-
ne w celu zapewnienia bezpieczerstwa osobom
wracajacym z pracy w godzinach najwiekszego
nasilenia ruchu drogowego);

+ Przeciwdziatanie nielegalnym wyscigom
ulicznym (ujawnianie kierujacych niestosuja-
cych sie do obowigzujacych ograniczen predko-
$ci oraz eliminowanie z ruchu pojazdéw, ktdrych
stan techniczny nie odpowiada ustawowym
normom);

+ Trasa E-30 (miedzynarodowe dziatania pro-
wadzone na drodze nr 2 ukierunkowane na
poprawe bezpieczenstwa i przeciwdziatanie
przestepczosci poprzez kompleksowa kontrole
Srodkéw transportu drogowego);

+ Ferie zimowe 2007 (w okresie 26.01-11.02
prowadzony byt wzmozony nadzér nad ruchem
turystycznym i tranzytowym na gtéwnych cia-
gach komunikacyjnych Warszawy oraz powia-

kontrolne autobuséw przewozacych dzieci
i mtodziez).

Majac na uwadze wzrost poczucia bezpieczen-
stwa publicznego oraz zmierzajac do ograni-
czenia zdarzen przestepczych i wykroczen na
terenie m.st. Warszawy w | kwartale br. konty-
nuowano dziatania koncentryczne policjantéw
z Oddziatéw Prewencji Policji w Warszawie
i Wydziatu Wywiadowczo-Patrolowego
Komendy Stotecznej Policji pod krypt. ,Miasto
- Komunikacja" Patrole kierowane do dziatan
dyslokowane sa w rejonach zagrozonych, wyni-
kajacych z analizy stanu zagrozenia pospolity-
mi przestepczymi zdarzeniami ulicznymi, ktére
W znacznej czesci pokrywaja sie z odnotowany-
mi wykroczeniami. Dziatania te realizowane sa
ponadto w $rodkach transportu miejskiego oraz
na przystankach autobusowych i terenie dziata-
nia Komisariatu Kolejowego Policji. Ponadto po-
dejmowano szereg dziatar zwigzanych z zapew-
nieniem nalezytego poziomu bezpieczenstwa
w $rodkach komunikacji miejskiej, poprzez m.in.
kierowanie patroli stuzb ponadnormatywnych.
W trosce o bezpieczefistwo podrdznych oraz
poprawe bezpieczenstwa na obszarach kolejo-
wych Komisariat Kolejowy Policji w Warszawie
w | kwartale br. w celu zapobiegania zjawiskom
kryminogennym kontynuowat wspdtprace
z podmiotami pozapolicyjnymi, m.in. z:

+ Straza Ochrony Kolei - wspdlne patrole
prewencyjne, na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 29.09.2004 roku
w sprawie wspétdziatania ze straza ochrony kolei
z policj, straza graniczna i inspekcja transportu
drogowego oraz Porozumienia Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia 6.07.2004 roku o wspot-
dziataniu w zakresie strategii zmierzajacej do
poprawy stanu bezpieczerstwa na obszarach
kolejowych;

+ Zandarmerig Wojskowa - wspdlne patrole
w celu zabezpieczenia dworcéw kolejowych
w okresie zwalniania z jednostek wojskowych
zotnierzy, wcielania poborowych i wyjazdu woj-
ska na przepustki;

« Straza Graniczna - dziatania pod katem ujaw-
niania przemycanych papieroséw i alkoholu
w pociagach relacji miedzynarodowej, na pod-
stawie Ustawy z dnia 12.10.1990 roku o Strazy
Granicznej oraz Porozumienia Komendanta
Gtéwnego Policji i Komendanta Gtéwnego
Strazy Granicznej z dnia 17.06.2004 roku w spra-
wie wspdtdziatania Policji i Strazy Granicznej.

W ramach codziennej stuzby policjanci reali-
zuja czynnosci stuzbowe na terenach kolejo-
wych i w pociggach podmiejskich na terenie
Warszawy zwigzane z zapewnieniem fadu
i porzadku publicznego oraz bezpieczeristwem
0s6b. Do zabezpieczania pociggdw podmiej-
skich w trakcie przejazdéw pomiedzy stacjami
s kierowane takze patrole w ramach stuzb po-

Ponadto w | kwartale 2007 roku kontynuowane
byty nastepujace programy prewencyjne reali-
zowane w jednostkach organizacyjnych KSP:

« Warszawa wolna od narkotykow, ktérego
celem jest ograniczenie popytu i podazy $rod-
kéw odurzajacych i substancji psychotropo-
wych oraz ujawnianie sprawcow przestepstw
zwiazanych z posiadaniem lub rozprowadza-
niem narkotykdw;

« Strefa Bezpiecznych Ustug, ktdrego celem
jest zmniejszenie liczby przestepstw i wykro-
czen wystepujacych na terenach obiektédw
handlowo-ustugowych oraz podniesienie po-
ziomu poczucia bezpieczehstwa w tych miej-
scach poprzez edukacje personelu i klientdw
podmiotdw gospodarczych w zakresie prze-
ciwdziatania przestepczoéci pospolitej oraz
pozadanych zachowan w przypadku zagroze-
nia aktami terrorystycznymi i skutkami dziatan
przestepczych;

+ Reaguj. Powiadom. Nie Toleruj. Celem stra-
tegicznym programu jest poprawa stanu bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego na terenie
garnizonu warszawskiego oraz wzrost poczucia
bezpieczenstwa wérdd jego mieszkancow;

« Edukacja prawna w szkotach z udziatem
warszawskiej Policji, ktérego celem jest za-
pewnienie bezpieczenstwa w Srodowisku szkol-
nym;

+ Lokalne programy przeciwdziatania prze-
mocy w rodzinie, ktore realizowane s przez
poszczegolne jednostki organizacyjne KSP na
podlegtych terenach;

« Serwis internetowy ,Gadu-Gadu” - nowa
forma komunikacji spoteczenstwa z Policja,
ktdra polega przede wszystkim na odbieraniu
wiadomosci o niepokojacych zjawiskach maja-
cych miejsce na terenie szkdt i innych miejscach
przebywania mtodziezy szkolnej.

W ramach przedmiotowego programu Szkotfa
Policji w Stupsku wraz z Akademia Pomorska
w Stupsku organizuje w dniach 14-15 czerwca
2007 roku Miedzynarodowa Konferencje z cy-
klu: Ksztattowanie bezpieczehstwa i porzadku
publicznego w spotecznosci lokalnej pt.: Rola
dziatan prewencyjnych i edukacyjnych w ksztat-
towaniu bezpieczenstwa obywateli. Celem
konferencji jest okreslenie misji oraz roli dziatan
prewencyjnych i edukacyjnych w ksztattowaniu
bezpieczenstwa i porzadku publicznego w spo-
tecznosci lokalnej, a takze wskazanie prioryte-
téw dziatan innych podmiotéw odpowiedzial-
nych za bezpieczenstwo obywateli w ramach
WW. programu.

Z ramienia Komendy Stotecznej Policji w Kon-
ferencji wezmie udziat Naczelnik Wydziatu
Prewencji KSP nadkom. Andrzej Kulesza oraz
specjaliéci z zakresu prewencji kryminalnej i pra-
cy dzielnicowego.

tow osciennych, a takze wzmozone dziatania  nadnormatywnych. Wydziat Prewengii KSP
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Zalozenia programu ,,Bezpieczne Miasta”

Na podstawie rzagdowego programu ,Razem
Bezpieczniej” w Komendzie Gtdwnej Policji
zostat opracowany policyjny program ogra-
niczania przestepczosci i aspotecznych za-
chowan ,Bezpieczne Miasta". Stwierdzono, ze
spotecznos¢ matych miast charakteryzuje brak
anonimowosci, ktory zazwyczaj sprzyja ogra-
niczeniu wystepowania zjawiska przestepczo-
$ci. Podobne zjawisko wystepuje w $rednich
miastach. Sytuacja taka moze doprowadzi¢ do
zjawiska przeciwnego - braku skutecznosci
dziatania organéw odpowiedzialnych za utrzy-
manie tadu i porzadku publicznego, w tym
Policji. Niejednokrotnie, sprawcy przestepstw
53 znani mieszkarncom i z uwagi na niski po-
ziom lub brak anonimowosci pokrzywdzonych
i Swiadkow Policja nie jest informowana o takich
zdarzeniach.

I. CEL PROGRAMU

« Wzrost realnego bezpieczeristwa na pozio-
mie lokalnym na terenie matych (do 20 tys.)
i srednich miast (do 100 tys. mieszkacow).

Il. PRZESLANKI REALIZACJI PROGRAMU
Oczekiwania spoteczne w zakresie aktywizacji
dziatan Policji wiaza sie z koniecznoscia poszu-
kiwania nowych rozwigzan organizacyjnych
poprzez przyjecie nastepujacych zasad:

« biezaca kontrola dynamiki przestepczosci
i innych zjawisk naruszajacych porzadek
prawny;

« pierwszenstwo dla realizacji zadan prewen-
cyjnych przy wsparciu stuzby kryminalnej;

+optymalne wykorzystanie policjantow;

. efektywne wspdtdziatanie komérek pa-
trolowo-interwencyjnych, dzielnicowych,
wywiadowczych, ds. nieletnich i prewendji
kryminalnej, ruchu drogowego, OPP, stuzby
kryminalnej;

+ wspdtpraca z podmiotami pozapolicyjnymi,
zwiaszcza z samorzadem terytorialnym;

« optymalne wykorzystanie sit i srodkow.

IIl. GLOWNE OBSZARY DZIALANIA

1. Bezpieczenstwo w miejscach publicznych

i w miejscu zamieszkania

« Ograniczanie liczby przestepstw pospolitych,
przeciwko mieniu, zyciu i zdrowiu oraz prze-
stepstw rozbgjniczych.

« Ograniczanie liczby wykroczen najbardziej
dokuczliwych spotecznie (uszkodzenie mie-
nia, zaktdcenie ciszy nocnej itp.).

+ Eliminacja zachowan nieakceptowanych spo-
tecznie wyczerpujace znamiona lub pozosta-
jace na pograniczu czynéw zabronionych
(subkultury mtodziezowe itp.).

2, Bezpieczenstwo w szkole

« Eliminacja wystepowania zjawiska przemocy
réwiesniczej.

+Ograniczanie liczby przestepstw i wykroczen
popetnianych w szkofach.

« Zapobieganie narkomanii, alkoholizmowi
i nikotynizmowi w $rodowisku szkolnym.

3. Bezpieczenstwo w komunikacji publicz-

nej

+ Ograniczanie przestepczosci pospolitej skie-
rowanej gtdwnie przeciwko mieniu na dwor-
cach i przystankach komunikacji drogowej
i kolejowej, jak tez w $rodkach transportu.

+ Eliminacja zjawiska grupowania sie i wy-
brykéw grup mtodziezowych na dworcach
i wich okolicy (agresji werbalnej, wandalizmu
i spozywania alkoholu).

4, Bezpieczenstwo w ruchu drogowym

+ Eliminowanie nietrzezwych uczestnikow ru-
chu drogowego.

+ Kontrola i wykluczenie z ruchu oséb niepo-
siadajacych uprawnien do kierowania.

+ Kontrola i wykluczanie z ruchu pojazdéw,
ktorych stan techniczny zagraza bezpieczen-
stwu.

+ Przeciwdziatanie zjawisku ,piractwa drogo-
wego'.

5. Bezpieczenstwo w prowadzeniu dziatal-

nosci gospodarczej

+ Ograniczenie zagrozen wystepujacych w biz-
nesie (kradzieze z wtamaniem, wytudzenia
towardw i ustug, haracze, brak zezwoleh na
prowadzenie dziatalnosci itp.).

+ Eliminacja nielegalnego zatrudnienia, w tym
cudzoziemcow.

+ Eliminacja wprowadzania do obrotu podro-
bionego alkoholu, wyrobéw tytoniowych,
odziezy z podrobionymi znakami towarowy-
mi, nosnikéw elektronicznych naruszajacych
prawa autorskie, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem kontroli cudzoziemcdw zajmujacych
sie tym procederem.

IV. FORMY | KIERUNKI PROWADZENIA
DZIALAN

Wskazane cele powinny by¢ realizowane po-
przez prowadzenie intensywnych, koncentrycz-
nych dziatah prewencyjnych, przy aktywnym
udziale stuzb operacyjnych i prewencyjnych
zwykorzystaniem systemu zintegrowanej orga-
nizacji i dyslokacji stuzby Komendy Stotecznej
Policji, ukierunkowanych na skuteczne ujawnia-
nie sprawcow przestepstw i wykroczen szcze-
gdlnie uciazliwych dla spotecznosci matych
i Srednich miast. W realizacji dziatan nalezy
uwzglednic¢ przedstawicieli Strazy Granicznej,
Strazy Gminnej/Miejskiej, Urzedu Celnego
i Skarbowego, PIH, Zandarmerii Wojskowej.

Dla wytypowanego miasta objetego progra-
mem niezbedne jest sporzadzenie krotkiej cha-
rakterystyki zawierajacej liczbe mieszkancéw,
rodzaj infrastruktury, informacje czy na danym
terenie znajduje sie siedziba jednostki Policji,
rodzaj rozpoznanych zagrozen ze wskazaniem

konkretnych miejsc i czasu przewidzianych
dziatan oraz wskazanie planowanych sit nie-
zbednych do przeprowadzenia dziatan.

INFORMACJA DOTYCZACA REALIZACJI
PROGRAMU ,BEZPIECZNE MIASTA”

W zwigzku z opracowaniem w Komendzie
Gtéwnej Policji programu ograniczania prze-
stepczoscii aspotecznych zachowan, Bezpieczne
Miasta”i wynikajacymi z jego zatozen zadaniami
Wydziat Prewencji Komendy Stotecznej Policji
po analizie wystepujacych na jej terenie zagro-
zen, do objecia programem wytypowat nizej
wymienione miasta:

I. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W PIASECZNIE

GORA KALWARIA - potozona na potudnie od
Piaseczna, przy waznym wezle komunikacyjnym
(drogi krajowe 79 i 50 - tranzyt ze wschodu na
zachdd); rejon miasta to zagtebie rolniczo-sa-
downicze, z czym wiaze sie okresowy wzrost
0s6b przyjezdnych do pracy m.in. zza wschod-
niej granicy; w odlegtosci kilku kilometréw od
GOry Kalwarii w miejscowosci Linin zlokalizo-
wany jest Osrodek dla UchodZcow, w ktérym
przebywaja gtownie uchodzcy z Czeczenii; Gdra
Kalwaria jest siedziba Urzedu Miasta i Gminy
oraz Komisariatu Policji; liczba mieszkacow
wynosi ponad 11 tys.

Najczesciej wystepujace kategorie przestepstw
na terenie dziatania KPP Piaseczno to: kradziez
mienia (897); kradziez z wkamaniem (461); kra-
dziez i kradziez z wlamaniem do samochodu
(101); rozboj (81); przestepstwa narkotykowe
(63); czyny karalne popetnione przez nieletnich
(185). Nalezy zatozy¢, ze podobny obraz struk-
tury przestepczosci utrzyma sie w 2007 roku.
Dodatkowe zagrozenie moze wystapi¢ w zakre-
sie rozbudowy infrastruktury komunikacyjnej.
Miasto charakteryzuje sie duza migracja lud-
nosci, w tym takze obcokrajowcéw, co jest
wynikiem dynamicznego rozwoju terenéw oka-
lajacych stolice. Rozwdj tych terenéw generuje
miejsca pracy, a co za tym idzie naptyw ludnoéci
z catej Polski, co ma zwigzek ze wzrostem prze-
stepczosci na tym terenie.

Il. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W WOLOMINIE

MARKI - zajmujg obszar o powierzchni 26 km
kwadratowych i sa zamieszkiwane przez ok. 30
tys. 0s6b. W Markach znajduje sie siedziba wiadz
miejskich oraz Komisariat Policji podlegty KPP
w Wotominie. Przez obszar miasta przebiega
droga krajowa 0 znaczeniu miedzynarodowym
E-8 oraz droga wojewddzka 631. Natezenie ru-
chu na obydwu drogach jest bardzo duze nieza-
leznie od pory dnia. Na terenie miasta znajduja
sie liczne zaktady przemystowe i magazyny,
duza liczba szkot podstawowych, gimnazjalnych
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i srednich, Osrodek Szkolno-Wychowawczy,
a takze wiele placéwek handlowych oraz
Hipermarket M1. Wystepuje zabudowa jedno-
rodzinna i blokowiska.

Ze wzgledu na dobrze rozbudowang infra-
strukture oraz gestos¢ zaludnienia miasto jest
narazone na zagrozenia zwigzane z kradzie-
zami, kradziezami z wtamaniem do mieszkan
i samochodéw, niszczeniem mienia, bojkami
i pobiciami oraz naruszeniami bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, wykroczeniami i prze-
stepstwami w ruchu drogowym, ze wzgledu
na przebiegajace drogi krajowe i wojewddzkie.
Mozliwe do wystapienia sa rdwniez zagrozenia
dotyczace bezpieczenstwa na obszarach kole-
jowych.

ll. KOMENDA POWIATOWA POLICI

W OTWOCKU

JOZEFOW - zajmuje obszar 23 km kwadrato-
wych i ma 18 tysiecy mieszkaicéw. 24% po-
wierzchni miasta zajmuja tereny lesne. Pofozone
przy ujsciu rzeki Swider. Na terenie Jozefowa
znajduje sie czes¢ Mazowieckiego Parku
Krajobrazowego. Bardzo dobrze rozwija sie tu
budownictwo mieszkaniowe. Miasto posiada
dobrze rozbudowang infrastrukture, a przez
teren przebiegaja drogi krajowe 801 i 721 oraz
linia kolejowa. Na terenie miasta swoja siedzibe
ma Komisariat Polij.

Najwieksza ilos¢ wydarzen odnotowano w ka-
tegoriach: kradziez cudzej rzeczy, uszkodzenie
mienia. W mniejszym stopniu kradziez samo-
chodu i kradziez z wtamaniem oraz rozbdj,
kradziez rozbojnicza, udziat w bojce i pobiciu.
Najwieksza iloé¢ przestepstw odnotowuje sie
wzdhuz linii kolejowej.

IV. KOMENDA POWIATOWA POLICJI dla
POWIATU WARSZAWA ZACHOD

BLONIE - centrum Bfonia potozone jest 28 km
od granic Warszawy, na skrzyzowaniu drogi
krajowej nr 2 z droga nr 579, taczaca trase
katowicka z trasg gdaniska. Przez teren miasta
przebiega miedzynarodowa magistrala kole-
jowa wschdd-zachdéd. Dynamicznie rozwija
sie handel oraz sektor ustugowy, istniejg tu
duze bazy logistyczne i zaktady produkcyjne.
Na terenie miasta jest siedziba Komisariatu
Policji.

Do najczesciej wystepujacych zagrozen nalezy
zaliczy¢: kradziez mienia, kradziez samochodu,
kradziez z wkamaniem do mieszkan i obiektow.
Odnotowano tez przestepstwa rozbojnicze.
Miejsca szczegdlnie zagrozone to rejon stagji
PKP, tereny zielone miasta (skwery i parki), rejon
targowiska miejskiego, osiedla domkéw jedno-
rodzinnych.

V. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W LEGIONOWIE

LEGIONOWO - miasto zamieszkuje 50.000 miesz-
karcow, wystepuje duza ilos¢ placdwek handlo-

wo-ustugowych (dyskoteki, puby itp.). Powstajace
nowe miejsca rozrywki powoduja, iz w dni wolne
od pracy i szkoty osoby mtode duzg ilos¢ czasu
spedzajg w centrum miasta, kiedy to zazwyczaj
dochodzi do béjek, pobi¢ oraz zachowar nega-
tywnie odbieranych przez mieszkancow.

VI. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W GRODZISKU MAZOWIECKIM

MILANOWEK - zajmuje 13,5 km kwadratowego
i posiada 15 tys. mieszkancow. W przewazaja-
cej czesci dominuje zabudowa jednorodzinna.
Bardzo dobra struktura pofaczen oraz bliskos¢
Warszawy sprawia, ze na terenie Milandwka za-
mieszkujg ludzie tworzacy silne lobby opinio-
tworcze. Gtéwne zagrozenia na terenie miasta
to przestepstwa przeciwko mieniu i przestep-
stwa rozbdjnicze oraz wykroczenia w postaci
uszkodzen mienia zwtaszcza urzadzen uzytecz-
nosci publicznej, kradzieze i zaktdcenia ciszy
nocnej.

VIl. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W MINSKU MAZOWIECKIM

SULEJOWEK - miasto zamieszkuje 18 tysiecy
mieszkancow; przez teren Sulejowka przebiega
wezet kolejowy. Najwiecej zagrozen odnotowa-
no w nastepujacych kategoriach przestepstw:
rozboje, pobicia, wlamanie do mieszkania,
kradziez cudzej rzeczy ruchomej, uszkodze-
nie mienia. Wystepuja tez przejawy chuligan-
stwa oraz wandalizmu zwtaszcza w rejonach
komunikacji publicznej, lokali rozrywkowych
i dyskotek.

VIIl. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W NOWYM DWORZE MAZOWIECKIM
NASIELSK - zajmuje obszar 12 hektaréw i za-
mieszkuje je 7,5 tys. 0sob. Przez Nasielsk prze-
biegaja wazne potaczenia drogowe i kolejowe.
Teren miasta nie zalicza sie do obszaréw o duzej
urbanizacji - brak jest duzych zaktadéw pracy
i zakladow produkcyjnych. Na terenie miasta
wystepuje zagrozenie zwigzane z licznymi me-
czami, a co za tym idzie duza liczbg kibicow
przyjezdnych. Najczesciej wystepujace katego-
rie zagrozen to bojki, pobicia, kradzieze i zaktd-
cenia porzadku.

IX. KOMENDA POWIATOWA POLICJI

W PRUSZKOWIE

BRWINOW - lezy w zachodniej czesci woje-
wddztwa mazowieckiego 25 km od Warszawy.
Zamieszkuje go 11,5 tysiaca ludnosci. W miescie
dominuje zabudowa jednorodzinna. Najczesciej
wystepujace kategorie przestepstw to: prze-
stepstwa kryminalne, kradziez zwykfa, kradziez
z wlamaniem, rozbdj, przestepstwa narkotyko-
we, bojka i pobicie.

W chwili obecnej w Wydziale Prewencji
Komendy Stofecznej Policji trwaja prace zwia-
zane z realizacja przedmiotowego programu.

Dla prawidtowego przeprowadzenia dzia-
tan polecono wyznaczy¢ Naczelnikdw Sekgji
Prewencji Komend Powiatowych Policji jako
osoby odpowiedzialne za wiasciwa organizacje
planowanych dziatan i dowodzenie w trakcie ich
realizacji.
Obecnie, w miesigcu maju planowane jest
przeprowadzenie dziatat w ramach przedmio-
towego programu na terenie nastepujacych
miast: Legionowo, Milandwek, Marki, Sulejowek
i Jozefow. W dziataniach wykorzystane beda sity
wiasne Komend Powiatowych Policji oraz sity
przydzielone ze stanu KSP (WRD, WWFP, OPP),
jak réwniez stuchacze kursu podstawowego
Centrum Szkolenia Policji w Legionowie.

Wydziat Prewencji KSP

" Podwyzki dla )
pracownikow
korpusu?

PisaliSmy ostatnio o podwyzkach dla
pracownikéw cywilnych Policji wypta-
conych w marcu br. z wyréwnaniem od
stycznia 2007 r. Wszyscy mieli otrzymac
do pensji srednio 70 zt brutto. O ile pra-
cownicy tzw. normatywni powinni otrzy-
mac jedna stawke, o tyle osobom za-
trudnionym w korpusie stuzby cywilnej
zréznicowano ten dodatek w zaleznosci
od stazu. Otrzymali$my mnéstwo pytan
dotyczacych zasad wyliczenia tej kwoty.
Nasi Czytelnicy zastanawiaja sie rowniez
jak zostana rozdysponowane pozostate
pieniadze?

Przypomnijmy, ze podwyzka zostaty obje-
te osoby zatrudnione na dzien 1 stycznia
2007 r. i nadal pracujace, w tym osoby za-
trudnione w ramach umowy z PFRON. Nie
otrzymali jej pracownicy zwolnieni z Policji
w styczniu i lutym 2007 r. oraz osoby be-
dace w okresie wypowiedzenia stosunku
pracy. Wynagrodzenie zostato podwyzszo-
ne miesiecznie w korpusie stuzby cywilnej
w sposdb nastepujacy: z wystuga do 9 lat
- mnoznik 0,030 oraz z wystuga od 10 do
20 - mnoznik 0,033. Jak wyliczy¢ kwote,
ktdra otrzymalismy do pensji?

Przyktad 1 - osoba ze stazem nizszym
niz 5 lat, nie przebywata na zwolnieniu L-
4. Kwota bazowa w 2007 r. dla wszystkich
pracownikéw korpusu wynosi 1.795,80 przy
mnozniku 1,6 wyglada to nastepujaco:
przed podwyzkg:

1.795,80 1,6 = 2.873,28 - 0% = 2.873,28

po podwyzce:

1.795,80 1,63 = 2.927,15 - 0% = 2.927,15.
2.927,15 - 2.873,28 = podwyzka wynosi
53,87 zt.

/
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Podwyzki dla pracownikow korpusu? ca.zes.s

Przyklad 2 - osoba ze stazem 20-letnim, mnoz-
nik 1,6, nie przebywata na zwolnieniu L-4.
przed podwyzkg:

1.795,80 1,6 = 2.873,28 - 20% = 574,67
2.873,28 + 574,67 = 3.447,94

po podwyzce:

1.795,80 - 1,633 =2.932,54 - 20% = 586,51
2,932,544 586,51 =3.519,05

3.519,05 - 3.447,94 = podwyzka wynosi 71,11 zt.
W kazdym przypadku operujemy kwota brut-
to. Przypomnijmy, ze na kazdego pracownika
Policji przyznano z pieniedzy resortowych
80 zt brutto. Co zatem z pozostaty kwota?
Wyjaséni¢ to moze zapis, jaki znalazt sie w po-
rozumieniu miedzy Komendantem Stotecznym
Policji a Miedzyzwiazkowym Porozumieniem
Organizacji Zwiazkowych Reprezentujacych
Pracownikéw Policji w KSP Warszawa, ktdry
brzmi: ,pozostate $rodki zostana rozdyspono-

wane przy wyptacie wynagrodzenia za miesiac
kwiecien br. zgodnie z art. 27 ust. 3 Ustawy
o zwigzkach zawodowych”. Pytanie komu i na
jakich zasadach? Zapytalismy o to Jana Gatazke
przewodniczacego Zarzadu Wojewddzkiego
NSZZ Pracownikdw Policji przy KSP.

- Bedzie to przedmiotem dyskusji i ustalen
zKomendantem Stotecznym Policji. Czekamy na
informacje z Wydziatu Finanséw i Budzetu o wy-
sokosci kwoty, ktéra pozostata do rozdyspono-
wania. Z tej puli pieniedzy nie otrzymaja wszyscy
pracownicy, ale zaproponujemy ustalenie kry-
teriow ich podziatu. Moge dodac, ze beda tam
ujeci zwigzkowcy, a takze pracownicy Wydziatu
Finanséw i Budzetu za ogrom pracy wtozonej
w naliczanie. Bedziemy dazy¢, aby pienigdze
zostaty wyptacone jeszcze w maju. Pragne row-
noczesnie zwroci¢ uwage, ze informacje na ten
temat s jawne, zostaty opublikowane m.in. na

tamach ,SMP". Nie jest to jedyna sprawa, ktora
sie zajmujemy. Przygladamy sie dziataniom nad
rzadowym projektem likwidacji gospodarstw
pomocniczych. Informacje sq niepokojace, bo-
wiem wprowadzenie tego zapisu bezposrednio
uderzytoby w Zaktad Produkcyjno-Obstugowy
- méwi Jan Gatazka.
Wracajac do sprawy podwyzek trzeba dodac,
ze zasady ich przyznawania ustalata we wtas-
nym zakresie kazda komenda wojewddzka
Policji. Mamy informacje, ze jedna z nich roz-
dzielita po réwno pienigdze wszystkim pra-
cownikom, tam jedna osoba otrzymata nie
mniej niz 79,00 zt brutto. Sa réwniez takie,
gdzie sprawa podziatu jest jeszcze w fazie ne-
gocjacji. Widac z tego, ze mozliwosci jest wiele
i moze warto przyjrzec sie podziatowi pozosta-
tych $rodkow w KSP.

Elibieta Sandecka-Pultowicz

Wyzsze premie dla pracownikéow normatywnych

Przewiduje to podpisany 12 kwietnia br. przez Komendanta Stotecznego Policji regulamin premiowania pracownikéw tzw. normatywnych.
Do tej pory pracownik otrzymujacy maksymalna stawke przewidziana na danym stanowisku pracy otrzymywat dodatkowo comiesieczna staty
premie okreslong w zaleznosci od stanowiska. Teraz premie te mozna podwyzszac, a obnizac tylko do poziomu okreslonego w tabeli.

Zmiany wprowadzono na podstawie § 12
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 marca
2007 r. w sprawie zasad wynagradzania pracow-
nikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
cywilnej zatrudnionych w urzedach administra-
¢ji rzadowej i pracownikéw innych jednostek
(Dz.U. z 2007 r. Nr 45, poz. 290). Jednoczes$nie
moc prawng stracit ,Regulamin premiowania”
pracownikow KSP niebedacych cztonkami kor-
pusu stuzby cywilnej, zatrudnionych na stano-
wiskach pomocniczych, robotniczych i obstugi
zdnia 4 sierpnia 2004 .

Nowe przepisy pozwalaja regulowac wysoko$¢
pensji pracownikéw tzw. normatywnych. Do
tej pory pracownik otrzymujacy maksymal-
na wysoko$¢ podstawy (odpowiednia grupa
zaszeregowania) i przypisang do stanowiska
premie mogt otrzymac podwyzke tylko na czas
okreslony. Trzeba tu dodac, ze podstawa nie jest
wysoka, wobec czego, aby zapewni¢ przyzwo-
ite wynagrodzenie powiekszano je o premie,
niestety sztywno ustalona. Nie byto mozliwosci
manewru, a przede wszystkim odpowiedniego
motywowania pracownikéw. W konsultacji ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w KSP
ustalono nowe zasady premiowania, przewidu-
jace mozliwos¢ zwiekszania premii.

Jak czytamy w nowym regulaminie - premia
jest dodatkowym sktadnikiem wynagrodzenia
za prace, majacym na celu materialng motywa-
cje pracownika do efektywnego wykonywania
powierzonej pracy. Premie ustala sie w wysoko-
$ci procentowej miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego pracownika, co reguluje tabela
(zatacznik do ,Regulaminu premiowania”),

w ktdrym zapisana jest wysokos¢ premii prze-
widzianej dla poszczegolnych stanowisk.

I tak np. na stanowisku sekretarki wysokos¢
premii ustalona zostata w wysokosci 20%, a na
stanowisku sprzataczki 10%.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
jezeli pracownik pobiera maksymalne dopusz-
czalne na danym stanowisku wynagrodzenie za-
sadnicze moze by¢ przyznana wyzsza premia.

- Premia moze by¢ réwniez obnizona - wyjasnia
Matgorzata Maludzifiska Zastepca Naczelnika
Wydziatu Kadr - jednakze do wysokosci nie
nizszej, niz okresla to wspomniana tabela. Moze
to nastapic tylko w przypadku podniesienia wy-
sokosci dopuszczalnego na danym stanowisku
maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego.
Przyktad: na stanowisku technika maksymalna
podstawa wynosi 1420 zt brutto (kat. XI) + 20%
premii, teraz taka osoba moze otrzymac 1420 zt
brutto + (wg uznania przetozonego) 25% premii.
Natomiast przepisy przewiduja jeszcze jedng
sytuacje - jezeli zmieni sie rozporzadzenie i wy-
nagrodzenie zasadnicze ulegnie zwiekszeniu do
wysokosci przyktadowo 1500 zt, to pracodawca
moze obnizy¢ premie o 5%. Nie moze jednak
obnizy¢ premii ponizej regulaminowo przewi-
dzianej 20% premii.

Nowy regulamin méwi réwniez o tym, ze ob-
nizenie premii od 10% do 40% moze nastapic
w przypadku nie wykonania z przyczyn nieuza-
sadnionych zadania mniejszej wagi lub o0 3%
za kazdy dzien spoznienia do pracy bez uza-
sadnionej przyczyny powyzej dwoch spéznien
w miesigcu. Ponadto pracownika mozna pozba-
wi¢ premii w sytuacji, kiedy w znaczny sposob

naruszy obowiazki pracownicze (reguluje to
dokfadnie § 10,Regulaminu premiowania”).
Co oznacza zadanie mniejszej wagi? - To za-
lezy od interpretacji i oceny przetozonego
- méwi Zastepca Naczelnika Wydziatu Kadr
M. Maludziniska. - Dodam tylko, ze jest on zobo-
wigzany do ztozenia pisemnego wniosku o od-
mowe wyptacenia premii lub obnizenia jej wyso-
kosci wraz z uzasadnieniem. Sa to jednak bardzo
rzadkie przypadki. Przypomne, ze pracownik po
zapoznaniu sie z wnioskiem moze w terminie
trzech dni roboczych wnieé$¢ do pracodawcy
umotywowane zastrzezenie na pismie.
Wspomniane na wstepie rozporzadzenie likwi-
duje dodatek za prace w warunkach uciazliwych
lub szkodliwych dla zdrowia (w komendzie
stotecznej dotyczy to okoto 50 0sdb). Zmusza
jednoczesnie pracodawce do zapewnienia bez-
piecznych warunkdw pracy i odpowiedniego
wyposazenia miejsca pracy. Niestety nie jest to
mozliwe we wszystkich przypadkach, dlatego tez
istnieje mozliwo$¢ przyznania dodatku specjal-
nego. Jego wysoko$¢ nie moze przekracza¢ 40%
tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego pracownika. Dodatek ten moze by¢
przyznany na czas okreslony, a w niektorych sy-
tuacjach na czas nieokreslony. W szczegélnie
uzasadnionych przypadkach dodatek specjalny
moze by¢ jednak podwyzszony.
W Wydziale Kadr KSP opracowywany jest doku-
ment, w ktdrym beda szczegétowo okreslone
zasady przyznawania dodatku specjalnego.
Regulamin premiowania do wglqdu w Wydziale
Kadr KSP.

Elibieta Sandecka-Pultowicz
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Mobbing jako zjawisko psychologiczne

Mobbing w ostatnim czasie stat sie popular-
nym terminem i jest coraz czesciej uzywany.
Niestety wiele 0séb postugujacych sie okre-
$leniem ,mobbing” nie do korca wie, czym ten
mobbing jest. Intuicyjnie wiemy, ze odnosi sie
do Srodowiska zawodowego i ma znaczenie
negatywne. W wielu przypadkach okreslenie
to jest naduzywane. Nie kazde nieprawidtowe
zachowanie jest mobbingiem. Trudno jest cza-
sem odrézni¢ mobbing od konfliktu miedzy
ludZmi, od jednorazowego ,wybuchu” nega-
tywnych emocji, zwyktego braku kultury czy
wrecz,chamstwa’.

Trudnosci z definiowaniem mobbingu wy-
nikajg ze ztozonosci tego zjawiska. Dlatego
tez wokét mobbingu narosto wiele mitéw.
Jednym z nich jest chociazby okreslenie kie-
runku mobbowania - przetozony wobec pra-
cownika. Oczywiscie czesciej sie to spotyka,
poniewaz przetozony ze wzgledu na swojg
pozycje ma wiecej mozliwosci mobbowania
niz podwtadny. Zdarzajg sie jednak przypad-
ki, w ktorych to ,szef” jest mobbowany przez
pracownika.

Jak wida¢, mobbing mozna rozpatrywac na
wielu pfaszczyznach. Pierwsza to sfera prawa.
Podstawowy akt prawny to Konstytucja, w kto-
rej zawarte sg podstawowe prawa i wolnosci
obywatelskie (np. godno$¢ cztowieka, wolnos¢
wyboru i réwno$¢ wobec prawa). Zachowanie
opisywane jako mobbing najczeséciej uderza-
ja w te podstawowe zasady. Mobbing ujety
jest rowniez w Kodeksie Pracy i odnosi sie do
,dziatania lub zaniechania dotyczacego pra-
cownika lub skierowanego przeciw pracow-
nikowi, polegajace na uporczywym i dtugo-
trwatym nekaniu i/lub zastraszaniu.” Dziatania
mobbingujace moga réwniez przybrac cha-
rakter przestepstwa opisanego w Kodeksie
Karnym (np. ,grozby karalne”). Druga czes¢
definicji odnoszaca sie do skutkéw mobbingu
jest typowo psychologiczna i na tej ptaszczyz-
nie rowniez mozna rozpatrywac to zjawisko.
Dziatania ,mobbera” (sprawcy mobbingu) wy-
wotuja u mobbingowanego zte samopoczucie,
obnizenie samooceny, spadek motywacji do
pracy, a w koficu choroby psychosomatyczne
(choroby wywotane przyczynami psychiczny-
mi - gtéwnie stresem).

Przyczyny mobbingu mieszcza sie gtéwnie
w sferze psychologicznej oraz sferze ,zarzadza-
nia organizacja”. Przyczyny mobbingu moga
tez leze¢ w osobowosci sprawcy lub wynikac
zjego doswiadczen zyciowych. Ktos moze by¢
przekonany, iz instrumentalne i konfrontacyj-
ne traktowanie ludzi jest odpowiednim stylem
zarzadzania personelem. Ktos moze sie ,bac”
ludzi i nie radzi¢ sobie ze swoimi obowigzkami

zawodowymi i atakowac innych, w ten sposéb
radzac sobie ze swoim lekiem. Mobbing moze
mie¢ réwniez przyczyny w strukturze orga-
nizacyjnej. ,Podatnym gruntem” dla sytuacji
mobbingowych jest organizacja o hierarchicz-
nej strukturze, w ktdrej preferowany jest auto-
rytarny styl zarzadzania a pracownicy postrze-
gani sg jedynie jako ,mate zebatki w wielkiej
maszynie".

Nie da sie ukry¢, iz organizacja taka jak Policja
jest srodowiskiem, w ktdrym mobbing moze
stosunkowo tatwo zaistnie¢. Jednak przeciw-
nicy tego pogladu mdwia: ,mobbing w Policji
(oraz innych stuzbach mundurowych) jest
niemozliwy, poniewaz podlegtos¢ stuzbo-
wa i scisle okreslona hierarchia to istota tej
organizacji”. Takie argumenty potwierdzaja
tylko podatnos¢ tego typu organizacji na
wystapienie mobbingu. Polecenie wykona-
nia rozkazu powinno by¢ zgodne z zasadami
kultury osobistej i etyki, ktére obowigzuja
osoby noszace mundur. Rozliczanie z powie-
rzonych obowigzkéw powinno skupiac sie na
sferze merytorycznej bez robienia ,prywat-
nych wytykéw” uderzajacych w pracownika.
W Policji czesto staje sie przed dylematem:
czy dobro,Instytucji” jest wazniejsze od dobra
,Cztowieka"? Warto wtedy pamieta, iz dobro
ludzi przektada sie na dobro instytucji w wiek-
szej ilodci przypadkow niz dobro instytucji
przekfada sie na dobro ludzi (zwfaszcza w niej
pracujacych).

Mobbing jest zaprzeczeniem podstawowych
zasad ,zarzadzania zasobami ludzkimi”. Jest
szkodliwy na poziomie indywidualnym i spo-
tecznym. Rozbija pozytywne relacje miedzy-
ludzkie, przyczynia sie do powstania wypalenia
zawodowego, choréb - od nadciénienia, wrzo-
dow zotadka przez depresje, uzaleznienie po
choroby nowotworowe. Skutkuje absencjami
w pracy, spadkiem efektywnosci, sabotazem
pracowniczym a czesto procesami w réznych
sadach (sad pracy, sprawy z powodztwa cy-
wilnego, nawet sprawy karne). Powiedzenie
wywodzace sie z czasdw antycznych ,z niewol-
nika nie ma pracownika” jest w XXI wieku nadal
aktualne.

Zachowania wchodzace w zakres mobbingu:

1. Dziatania zaburzajace mozliwos¢ komuniko-

wania sie pracownika:

- ograniczanie mozliwoéci swobodnego wy-
powiadania sie, przerywanie wypowiedzi,
komentowanie wypowiedzi w sposéb uwta-
czajacy (w tym zachowania niewerbalne np.
gesty);

- reagowanie na uwagi podniesionym gtosem
lub ublizaniem;

- stafa krytyka zycia zawodowego i prywatne-
go (mieszajac te dwie sfery);

- grozby ustne i pisemne;

- unikanie rozméw o sytuacji konfliktowej pa-
nujacej w pracy;

2. Dziatania zaburzajace wiezi spoteczne w sro-

dowisku pracy:

- unikanie rozmow z ofiarg;

- izolowanie od wspdtpracownikdw, zabronie-
nie kontaktéw, namawianie na ograniczenie
kontaktéw z mobbowanym;

- traktowanie bezosobowe (,jak powietrze”);

3. Zachowania zmieniajace odbidr spoteczny

(wizerunek) osoby mobbowanej:

- rozsiewanie plotek, obgadywanie ,za pleca-
mi”;

- o$mieszanie i ublizanie publiczne;

- sugerowanie chorob, zaburzen psychicz-
nych, wysmiewanie i komentowanie ktopo-
téw zdrowotnych, kalectwa, wygladu;

- zarty i wy$miewanie zycia prywatnego i ro-
dzinnego;

- uzywanie wulgaryzmoéw i okreslen spros-
nych;

- zmuszanie do wykonywania prac naruszaja-
cych godnos¢ osobista, doszukiwanie sie i su-
gerowanie w wykonywanych obowiazkach
aspektéw naruszajacych godnos¢ osobista;

- ingerencja w wizerunek ofiary w miejscu
jej zamieszkania i Srodowisku rodzinnym,
sasiedzkim itp.;

4, Dziatania podwazajace pozycje zawodowa

pracownika:

- nie dawanie zadnych obowiazkéw do wyko-
nania;

- odbieranie bez uzasadnienia wczeéniej wy-
konywanych obowiazkow;

- notoryczne polecanie obowiazkéw ponizej
kwalifikacji pracownika lub takich, ktére nie
miescity sie w kontrakcie przy zawieraniu
umowy o prace;

- zlecanie zadan przerastajacych mozliwosci
i kompetencje ofiary w celu jej zdyskredyto-
wania;

5. Dziatania wywierajace szkodliwy wptyw na

zdrowie ofiary mobbingu:

- zmuszanie do pracy w szkodliwych dla zdro-
wia warunkach;

- grozby przemocy fizycznej lub znecanie sie
fizyczne;

- ograniczanie zaspokajania podstawowych
potrzeb fizjologicznych (positek, odpoczy-
nek, korzystanie z sanitariatow itp.);

- dziafania na podtozu seksualnym;

- stosowanie tzw. hustawek emocjonalnych
wobec pracownika.

Zespdt Psychologdw KSP, Jan Gotebiowski
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Konkurs ,,Rzu¢ palenie razem z nami” rozstrzygniety

Komenda Stoleczna Policji juz po raz drugi wlaczyla si¢ do ogélnopolskiej akcji ,Rzu¢ palenie razem z nami” organizowanej przez Fundacje
+Promocja Zdrowia". Deklaracje z o§wiadczeniem o zaprzestaniu palenia tytoniu ztozyto 139 policjantéw garnizonu stotecznego Policji.

,Rzu¢ palenie razem z nami”to konkurs, ktérego
celem jest zachecenie jak najwiekszej rzeszy pa-
laczy tytoniu do podjecia decyzji o porzuceniu
natogu. Konkurs ma charakter ogéinopolski, ale
organizowane sg tez jego specjalne edycje dla
réznych $rodowisk i grup zawodowych. Tym
razem organizator - Fundacja ,Promocja Zdro-
wia” juz po raz drugi zaprosita do udziatu war-
szawskich policjantow.

2 kwietnia br. komisja konkursowa pod prze-
wodnictwem kierownika Zespotu ds. Medycyny
Pracy KSP dr. Stanistawa Laskusa wytonita lau-
reatow. W wyniku losowania nagroda gtéwna
- tygodniowa wycieczka do Rzymu, ktdra ufun-
dowata Fundacja ,Promocja Zdrowia’, przypad-
ta Pawtowi Koza z Oddziatu Prewencji Poligji
w Warszawie. Dodatkowe trzy nagrody ufun-
dowane zostaty przez Komendanta Stotecznego
Policji. Otrzymali je: | nagrode - Arkadiusz
Swieton (OPP), Il nagrode - Ariel Kwiecien

(OPP), lll nagrode - Pawet Kadtubowski (OPP)
oraz nagrode specjalng Oddziat Prewenc;ji
Policji.

Laureaci wytonieni zostali sposrod 139 0sdb,
ktére wypetnity deklaracje i podjety decyzje
0 rzuceniu natogu. Z uwagi na to, ze wiekszos¢
uczestnikow, bo az 128, to osoby z Oddziatu
Prewencji KSP, komisja konkursowa zgtosi-
ta wniosek do Prezesa Fundacji ,Promocja
Zdrowia” prof. Witolda Zatoniskiego, o przyzna-
nie Oddziatowi Prewencji Policji w Warszawie
honorowej nagrody ,Biatego Kruka’, przyzna-
wanej osobom, instytucjom, za propagowanie
zdrowego stylu zycia.

Fundacja ,Promocja Zdrowia" dziata na rzecz
zmniejszenia liczby zachorowan na raka w Polsce,
szczegolnie przez akcje majace na celu ograni-
czenie palenia. Propagatorem zdrowego stylu
zycia w ramach akgji jest prof. Witold Zatonski,
autor wielu prozdrowotnych inicjatyw, w wyniku

Laboratorium Kryminalistyczne KSP
akredytowane laboratorium badawcze

Laboratorium Kryminalistyczne jest specyficz-
nym wydziatem Komendy Stotecznej Policji,
ktory ze wzgledu na szybko nastepujace
zmiany, zwigzane z rozwojem nauki i techniki,
a takze potrzeby zleceniodawcédw, wymaga od
ekspertéw oprocz wysokich fachowych umie-
jetnosci, takze niejednokrotnie pracy z pogra-
nicza badan naukowych. Gtéwnym zadaniem
policyjnych laboratoriéw jest wydawanie opi-
nii kryminalistycznych dla potrzeb organéw
$cigania i wymiaru sprawiedliwosci. Dlatego
tak wazna jest wiarygodnos¢ i powtarzalnos¢
uzyskiwanych wynikow. W wielu dziedzinach
badan w celu zapewnienia ich jakosci stosuje
sie metody znormalizowane, co ma gwaranto-
wac ich odpowiednig jako$¢. W zwigzku z tym,
ze dla laboratoriéw kryminalistycznych stosuje
sie niewiele wymogow formalnych dotyczacych
jakosci badan, na terenie Unii Europejskiej za-
lecono w laboratoriach prowadzacych badania
na rzecz organdéw sprawiedliwosci wdrozenie
normy EN ISO/IEC 17025,,0g6Ine wymagania
dotyczace kompetencji laboratoriow badaw-
czych i wzorcujacych”.

Laboratorium Kryminalistyczne KSP, jako jedy-
ne z siedemnastu laboratoriéw szczebla woje-
wodzkiego, uzyskato w 2005 roku certyfikat
akredytacji nr AB 645 nadany przez PCA - je-
dyna instytucje w Polsce, udzielajaca ustawowo
akredytacji laboratoriom badawczym. Polskie
Centrum Akredytacji jest cztonkiem europejskiej
organizacji zrzeszajacej krajowe jednostki akre-
dytujace w ramach, ktérej podpisano umowe
0 wzajemnym uznawaniu certyfikatow.

Zakres akredytacji Laboratorium Krymina-
listycznego KSP obejmuje siedem procedur
badawczych z dziedziny badar chemicznych,
badan mechanoskopijnych i badania broni oraz
balistyki.

Warto zaznaczy¢, ze norma PN-EN ISO/IEC
17025 oprocz wymagan dotyczacych zarzadza-
nia instytucja (ujetych takze w normie SO 9001,
opisujacej zarzadzanie jakoscig w organizagji:
sposdb nadzorowania i przebiegu proceséw,
systemowe podejécie, kontakty z klientem itp.)
zawiera wymagania techniczne, ktore musi spet-
niac laboratorium.

Uzyskanie statusu akredytowanego labo-
ratorium badawczego przez Laboratorium
Kryminalistyczne Komendy Stotecznej Policji
byto tylko poczatkiem ,niekoficzacej sie” drogi.
0d chwili uzyskania akredytacji wdrozony sy-
stem jest doskonalony, czego dowodem sg pro-
wadzone dziatania korygujace i zapobiegawcze,
kolejne wydania Ksiegi Zarzadzania Jakoscig
i obowiazujacych procedur, a takze opracowy-
wanie nowych procedur.

Realizujac zobowigzania wynikajace z kontraktu,
w pazdzierniku 2006 r.,, audytorzy PCA przepro-
wadzili audit w procesie nadzoru. Potwierdzit
on zgodnos¢ funkcjonujacego w Laboratorium
systemu z wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC
17025:2005, a takze posiadanie kompetencji
technicznych do wykonywania badan w zgto-
szonym zakresie.

Aktualnie planowane jest rozszerzenie zakresu
akredytacji Laboratorium Kryminalistycznego
KSP o kolejne metody badawcze.

ktdrych ponad 1 min Polakéw uwolnito sie od
uzaleznienia. Jak mowi prof. Witold Zatonski:
~Cztowiek powinien umiera¢ zdrowy! Wszyscy
sie zmieniamy, a zdrowie jest najwazniejsze.
Nasze samopoczucie, nie zalezy, jak twierdza
politycy, od dostepu do lekarzy, lekarstw, ale
w 60% od naszego stylu zycia. Przyjmijcie cztery
podstawowe zasady: bez papierosa, bez upo-
jenia alkoholowego (dopuszczalne tylko mate
dawki), dieta bogata w odrobine oleju roslinne-
go, warzywa i owoce oraz codzienna gimnasty-
ka. W Polsce najwazniejszym czynnikiem ryzyka
przedwczesnej umieralnosci nadal pozostaje pa-
lenie tytoniu. Mozna to zmieni¢, a decyzja nalezy
do nas. Badzmy zdrowi!”
Gratulujemy uczestnikom konkursu! Wszystkie
osoby, ktdre do niego przystapity i znalazty w so-
bie dos¢ sity by zwalczy¢ natdg wygraty najwaz-
niejsza, bo bezcenng nagrode - zdrowie!
Magdalena Wicha

Na koniec warto zadal sobie pytanie

Co dato akredytowanie Laboratorium

Kryminalistycznego Komendy Stotecznej

Policji?

+ Wiaczenie LK KSP do grupy akredytowa-
nych laboratoriéw badawczych (w Unii
Europejskiej niewiele laboratoriéw krymina-
listycznych posiada juz akredytacje wg cyto-
wanej normy).

+ Wprowadzenie, przewidzianych norma, na-
rzedzi systemowych pozwolito usprawnic
dziatania laboratorium oraz poprawito eko-
nomike badan.

+ Postanowienia kontraktu pozwalajg eksper-
tom na powotywanie sie na akredytacje (np.
w sadzie) w celu potwierdzenia kompetencji
wiasnych oraz instytucji.

+ Dzieki wprowadzeniu procedur nadzoru nad
wyposazeniem, mozna udokumentowac za-
chowanie spdjnosci pomiarowej, co ma zna-
czacy wptyw na zachowanie wysokiej jakosci
przeprowadzanych badan.

+ Rozszerzenie udziatu w testach biegtosci
0 nowe dziedziny badan jest zalecanym
elementem oceny jakosci wykonywanych
badan.

« Opracowane procedury badawcze okazaty
sie bardzo uzyteczne do szkolenia kandyda-
tow na ekspertow.

Strona Laboratorium Kryminalistycznego Policji
www.policja.waw.pl/laboratorium

Matgorzata Tomaszewska-Gantz,

Michat Skorupka
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Czy zagraza nam szkodliwy azbest?

To pytanie zadaja sobie wszyscy pracownicy Komendy Stotecznej Policji w zwiazku z trwajacym remontem ,nowego patacu” obejmujacym
demontaz elementow elewacji zawierajacych azbest. Pracownikom tego obiektu nie pracuje sie lekko. Prace remontowe zbiegly sie z przebu-
dowa wejscia do Patacu Mostowskich od strony ul. Nowolipki na potrzeby Muzeum Policji.

Zakres prac w ,nowym patacu” obejmuije: ter-
momodernizacje budynku, wymiane instalacji
wodno-kanalizacyjnej, wykonanie nowego
pokrycia dachéw wraz z uksztattowaniem
nowych spadkéw i odprowadzenia wod
opadowych oraz wymiane wpustéw dacho-
wych na wpusty z zasilaniem podgrzewania
elektrycznego. Wymieniane sg okna, drzwi
zewnetrzne oraz instalacje c.0. Méwiac pros-
ciej - pracownicy tego budynku przezywaja
utrudnienia zwigzane z czasowym brakiem
wody, utrudnionym korzystaniem z toalet oraz
hatasem. Nie ma watpliwosci, Ze remont jest
niezbedny. Dzieki niemu ,nowy pafac” zyska
,zdrowg" elewacje nawiazujaca do stylu archi-
tektonicznego Patacu Mostowskich. Koszt catej
inwestycji przekracza 4 min 2, z czego blisko
1,8 min zt przekaze na ten cel Wojewddzki
Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Warszawie. Prace powinny sie za-
konczyc¢ pod koniec czerwca br.

—— =

Obecnie trwa wymiana instalacji sanitarnej
w fazienkach, niestety remont nie obejmuje
generalnej odnowy tych pomieszczen. Prace te
przewidziane sg po zakoriczeniu rob6t zasadni-
czych. Wymiane elewacji rozpoczeto 22 marca
br. Demontaz przebiega etapami. W pierwszej
kolejnoéci zdejmowane s3 panele szklane,
obudowa z blach aluminiowych, a nastepnie
ptyty azbestowo-cementowe, ktdre sa umiesz-
czone w drewnianych ramach. Dopiero potem
nastapi wymiana wewnetrznych ptyt oktadzin
$ciennych. Demontowane elementy (ptyty) za-
wierajace azbest sciggane sg w stanie statego
nawilgocenia, ktore definitywnie zapobiega
mozliwosci pylenia.

- Sciany zewnetrzne zostana ocieplone styro-
pianem i wykoriczone tynkiem akrylowym. Co
najwazniejsze prace zwigzane z demontazem,
transportem i unieszkodliwianiem ptyt azbe-
stowych sa prowadzone przez specjalistyczne
firmy, posiadajace wymagane pozwolenia i cer-
tyfikaty - zapewnia Tadeusz Markus - inspektor
nadzoru robét budowlanych Sekgji | Wydziatu
Nieruchomosci KSP.

- Demontowane elementy
azbestowe sg odpowiednio
zabezpieczone - wyjasnia
T. Markus. Ptyty zawierajace
azbest s3 demontowane w ca-
tosci, w stanie nienaruszonym,
wykluczajac jakiekolwiek pyle-
nie. Plyty zostang umieszczone ¥
w specjalnych opakowaniach F
i wywiezione na przystosowa-
ne do tego skfadowiska, a na-
stepnie poddane procesowi
unieszkodliwiania - dodaje [~
inz. Tadeusz Markus.
W zwiazku z tymi pracami okresowo nie ma
przejazdu na parking od ul. Nowolipki. Teren
wokot,,nowego patacu” zostat zamkniety i wy-
znaczony wytacznie do uzytku firm remonto-
wych. Parkowanie stuzbowych samochodéw
moze wiec sprawia¢ ktopoty. Inne jest rowniez
wejécie do Komendy Stotecznej Policji od stro-
ny ul. Nowolipki, ale to wigze sie juz z druga
inwestycja, ktora rozpoczeto pod koniec mar-
ca br. - powstajagcym w piwnicach gmachu
Muzeum Policji. Jest to kolejny etap projektu
unijnego ,Muzeum Policji nowy obiekt na
mapie zycia kulturalnego stolicy”. Pod hastem
+Adaptacja pomieszczen piwnicznych na po-
mieszczenia muzealne”kryje sie najwiecej prac
zwiazanych z generalnym remontem piwnic
na powierzchni ponad 1000 m? co stanowi
1/3 catej ptaszczyzny piwnicznej. Prace adap-
tacyjne pozwolg dostosowac pomieszczenia
do nowej funkgji. W ramach tego etapu nastapi
osuszenie $cian z wilgoci, wymiana instalagj
c.0. i elektrycznej, prace malarskie, wymiana
skrzydet drzwiowych i posadzek, zainstalowa-
nie sufitow podwieszanych, zatozenie systemu
monitoringu, usprawnienie systemu wentylacji.
Ponadto trwa przebudowa wejscia od strony
ul. Nowolipki. Przeszklona konstrukcja bedzie
prowadzita do zaadaptowanych piwnicznych
pomieszczen na Muzeum Policji. Zabytkowy
podjazd od ul. Nowolipki zostanie jednak od-
tworzony, zgodnie z zaleceniami konserwatora
zabytkow.

Prowadzony remont uniemozliwia korzystanie
z wejécia do Zespotu Prasowego oraz Wydziatu
Postepowan Administracyjnych. Dla ciggu
pieszych zostato - utworzone nowe - poprzez
wybicie sciany w,starym patacu’, tuz za bud-
ka wartownicza. Zastepcze przejscie bedzie
funkcjonowac przez okoto dwa-trzy miesiace.
Przeprowadzka czeka réwniez pracownikow
Wydziatu Postepowan Administracyjnych. Pod
dziewiecioma pomieszczeniami bedg mon-
towane nowe stropy i zostanie odbudowana

-,
y

(Higzazsmsit 2
st EAEE |§

cze$¢ piwniczna, bowiem przebiegac tam be-

dzie trasa tworzonego Muzeum Polij.

Praca w najblizszych tygodniach moze

by¢ uciazliwa dla pracownikéw Komendy

Stotecznej Policji, a takze interesantéw. Przyda

sie zapewne cierpliwos¢ i wyrozumiatosc...
Elibieta Sandecka-Pultowicz

W maju 2002 r. Rada Ministréw przyjefa
,Program usuwania azbestu i wyrobdw za-
wierajacych azbest stosowanych na teryto-
rium Polski”. Ministerstwo Gospodarki od
1997 r. wykonato szereg prac i ekspertyz,
stanowiacych niezbedny materiat bazowy
do programu wycofywania azbestu z go-
spodarki, szczegdlnie z budownictwa.

*X¥
Azbest jest nazwa handlowg grupy mine-
ratow widknistych, ktdére pod wzgledem
chemicznym sa uwodnionymi krzemia-
nami réznych metali. Wyrdznia sie kilka
typow azbestu o réznej szkodliwosci dla
zdrowia. Najgrozniejszy jest azbest niebie-
ski (krokidolit). Najwieksze zastosowanie
przemystowe ma azbest biaty (chryzotyl).

*X¥
Szkodliwos¢ wiokien azbestowych zalezy
od érednicy i dtugosci widkien. Wieksze
wiokna nie s tak szkodliwe, gdyz w wiek-
szosci zatrzymuija sie w gornych drogach
oddechowych skad s3 usuwane przez
rzeski, wtdkna bardzo drobne sa usuwane
przez system odpornosciowy. Najbardziej
niebezpieczne sa wtdkna dtugie (>5um),
ale cienkie (<3um), przenikaja one do
dolnych drég oddechowych, wbijaja sie
do ptuca, gdzie pozostaja i w wyniku wie-
loletniego draznienia komérek wywotuja
nowotwory.
(Na podstawie informacji ze stron www:
wikipedia.pl oraz e-azbest.pl)

- J

STOLECZNY MAGAZYN POLICYJNY

9



Material dowodowy i porownawczy w badaniach dokumentow

Jednym ze $rodkéw dowodowych pozy-
skiwanych na etapie postepowania przy-
gotowawczego jest ekspertyza krymina-
listyczna z zakresu badan dokumentdw,
a w wiekszosci przypadkéw oparta na analizie
pisma recznego lub/i podpisow. Niejednokrotnie
jest to jedyny srodek dowodowy mozliwy do uzy-
skania w sprawie.

Potrzeba badan dokumentéw zachodzi najczes-

ciej w przypadkach popetnienia przestepstw

przeciwko dokumentom, np. fatsz materialny,
poswiadczenie nieprawdy, uszkodzenie doku-
mentu.

Do podstawowych zadan pracowni badan doku-

mentdéw naleza:

+ analiza pordwnawcza rekopiséw i podpisow,

+ identyfikacja 0s6b na podstawie zapisow recz-
nych,

« identyfikacja maszyn do pisania i drukarek
komputerowych,

«weryfikacja autentycznosci dokumentéw na
podstawie pordwnawczej analizy pisma recz-
nego, maszynowego, podpiséw, odciskow
pieczeci oraz druku,

+okreélanie technik wytwarzania dokumentéw
oraz identyfikacji materiatéw i urzadzen wyko-
rzystywanych do ich sporzadzenia,

« odczytywanie zapiséw niewidocznych, usu-
nietych, zamazanych i przerobionych,

« analiza podtoza dokumentow i srodkdw kryja-
cych,

«whnioskowanie z dokumentow,

+ badanie dokumentéw uszkodzonych w celu
odtworzenia i odczytania ich tresci,

+ Ujawnianie i odczytywanie wgtebionych éla-
dow pisma,

« identyfikacja pieczeci, stempli i pieczatek, zna-
kownikdw,

+ pobieranie wzoréw pisma w bardziej skompli-
kowanych przypadkach,

+ wspotpracaz policjantami w zakresie elimino-
wania i typowania sprawcow fatszerstw.

W badaniach dokumentéw wazne jest, by

dostarczony materiat dowodowy byt przed-

stawiony w postaci oryginalnej. Kserokopia
bowiem nie jest wiarygodnym przedmiotem
badan graficzno-identyfikacyjnych i nie po-
zwala na sformutowanie prawidtowych wnio-
skow koricowych. Istnieja bowiem realne mozli-
wosci cyfrowej lub analogicznej ingerencji w tres¢
powstajacej kserokopii, ktdra moze diametralnie
zmienic te tres¢ w stosunku do oryginatu. Pismo
reczne, czy podpisy wystepujace w formie ksero-
kopii nie odzwierciedlaja dokfadnie wszystkich
nawykéw graficznych wykonawcy, co dodatkowo
obniza ich wartos¢ identyfikacyjna. Biorac pod
uwage powyzsze fakty nalezatoby odstapic od
przeprowadzenia zleconych, szczegétowych ba-
dan, poniewaz nie jest mozliwe nawet dokonanie
petnej oceny i przydatnoéci do badan pierwotne-
go dokumentu. Przeprowadzi¢ badania bedzie
mozna i wydac wigzace wnioski koncowe po

przedstawieniu oryginatu przedmiotowego do-

kumentu i prawidtowym zgromadzeniu wzordw.

Materiat poréwnawczy powinien obejmowac za-

réwno wzory pisma bezwplywowego, jak i pisma

kreslonego na polecenie.

Najlepszym do ekspertyzy wzorem pisma jest

tak zwane pismo bezwplywowe, tj. wykonane

w warunkach codziennych, w postaci rekopi-

sow znajdujacych sie w obrebie dokumentow

nie majacych zwiazku z aktualnie prowadzona
sprawa. Moga sie one znajdowac, np.: w zakfadzie
pracy tej osoby (bytym lub obecnym), Urzedzie

Skarbowym, ZUS-ie (akta rentowe lub emerytalne)

itp. Jedynie wzory pochodzace z réznych zrédet

(w tym rekopisy wykonane na polecenie) daja

mozliwos$¢ uzyskania odpowiedniego materiatu,

w petni ukazujacego cechy indywidualne grafi-

zmu danej osoby.

Przy gromadzeniu materiatu bezwptywowego

nalezy pamietac by:

« wzory pochodzity mozliwie z tego samego
okresu, w ktdrym mégt zostaé sporzadzony
zakwestionowany rekopis,

+ustali¢, czy materiat poréwnawczy wykonany
zostat przez osobe, ktérej pismo ma by¢ pod-
dane badaniom. Jest to wazne poniewaz pis-
mo mogto by¢ sporzadzone np. przez cztonka
rodziny, czy tez osobe postronna, a zawiera
jedynie podpis interesujacej nas osoby,

«uzyskac obszerne wzory pisma,

+ zwrdci¢ uwage, aby materiat poréwnawczy byt
wykonany, o ile jest to mozliwe, na papierze
tego samego formatu, gatunku i rodzaju oraz
podobnym narzedziem pisarskim, srodkiem
kryjacym, co pismo dowodowe,

+ bra¢ pod uwage przeznaczenie rekopiséw
majacych by¢ przedmiotem badan graficzno-
-poréwnawczych (podobna tres¢ i forma).

Wzory pisma bezwptywowego nalezy uzupetni¢

wzorami kre$lonymi na polecenie, pobranymi

bezposrednio od danej osoby przez wnioskodaw-
ce lub eksperta wykonujacego zlecone badania

w zwigzku z identyfikacja zakwestionowanego

materiatu graficznego.

Przy pobieraniu materiatu poréwnawczego nale-

zy kierowac sie okreslonymi zasadami (szczego-

towo s one opisane w materiale szkoleniowym

JInstrukcja pobierania materiatu poréwnawcze-

go") np.:

+ ilos¢ - nalezy dazy¢ do uzyskania maksymal-
nie obszernego i zréznicowanego materiatu
poréwnawczego,

+podtoze - w miare mozliwoéci uwzglednic ro-
dzaj i gatunek podtoza, na ktérym wystepuje
materiat dowodowy,

« format -istotny jest rozmiar podtoza, uwzgled-
nienie odpowiedniego formatu np. A-4, A-5,
A3,

«srodek pisarski - najlepiej taki, jakim osoba na
co dzien sie postuguje, wazne by nie zawierat
wad utrudniajacych pisanie np. przerywajacy
wkiad, rozmazujacy sie tusz,

+ tekst - powinien by¢ zgodny z trescig dowo-
dowych zapiséw, przy czym nie wolno suge-
rowac rozmieszczenia tekstu na podtozu ani
korygowac réznego rodzaju btedow,

« forma graficzna - uwzgledni¢ wystepujace
w tekscie dowodowym: cyfry, zapisy wykona-
ne na wzor druku czy pismem zwyktym, jak
réwniez wszystkie stosowane formy podpisu:
czytelne, pdiczytelne, nieczytelne, w sytuacji
gdy podpis dowodowy ztozony zostat nainne
nazwisko niz osoby sktadajacej wzory, powin-
na ona kreéli¢ wzory wiasnych sygnatur oraz
na nazwisko wystepujace w zakwestionowa-
nym materiale,

« kat nachylenia pisma (podpiséw) w stosunku
do liniamentu (prawostronne, prostopadte,
lewostronne),

+ wielkos¢ znakéw,

« tempo kreélenia (zwracajac uwage na po-
réwnywalno$¢ tej whasciwoséci z materiatem
dowodowym),

+ pozycja pisarska,

« reka (lewa - u 0s6b praworecznych, prawa
- u0sdb leworecznych),

« wady fizyczne, np. wady wzroku.

Nalezy réwniez zwrdci¢ uwage, aby osobie od

ktdrej pobierany jest materiat pordwnawczy nie

okazywano materiatu dowodowego.

Wszystkie wzory pisma recznego powinny byc¢

pobierane protokolarnie. W protokole pobra-

nia materiatu poréwnawczego powinny zna-
lez¢ sie nastepujace dane:

+ miejsce i data pobrania pisma,

+ nazwisko, imig, stanowisko stuzbowe osoby,
ktdra pobrata préby pisma,

+ postawy prawne czynnosci pobrania materia-
tu poréwnawczego,

+ na czyje polecenie pobrano wzory i w jakiej
sprawie (nr RSD, I.dz),

« dane 0s6b bioracych udziat podczas pobiera-
nia prob pisma,

« dane dotyczace tekstu kreslonego na polece-
nie,

« dane dotyczace przebiegu czynnosci pobiera-
nia materiatu poréwnawczego,

« podpisy 0séb bioracych udziat w czynnosci
pobierania materiatu poréwnawczego.

Powyzsze zasady stanowig jedynie podstawowe
informacje pobierania materiatu poréwnawcze-
go. Nalezy bowiem pamietac, iz kazda ekspertyza
ma indywidualny charakter i zawarte tu wska-
z6wki moga by¢ niewystarczajace do przeprowa-
dzenia badan identyfikacyjnych. Wskazany jest
wowczas osobisty kontakt z ekspertem z zakresu
kryminalistycznych badan dokumentéw w celu
uzyskania bardziej szczegétowych porad doty-
czacych poprawnosci przygotowania materia-
tow do badan oraz precyzyjnego sformutowania
pytan badawczych. Ma to zasadnicze znaczenie
przy wiasciwym kompletowaniu materiatu po-
réwnawczego.

podkom. Agnieszka Sobociriska
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Uratowali zycie

...15-latce!
Wolscy i bemowscy policjanci uratowali zycie
15-letniej Matgosi. Dziewczyna w desperacji
probowata wyskoczyc z okna klatki schodo-
wej na 7 pietrze. Tylko trzezwa postawa ko-
lezanki Matgorzaty, ktora ztapata ja za reke,
gdy ta zsunela sie poza okno i blyskawiczna
reakcja policjantow, uratowaty jej ZYCIE!
Z informacji jakie uzyskali kryminalni z referatu
poszukiwan wynikato, ze 10 kwietnia br. okoto
godziny 19.00 Matgosia wyszta do kolezanki i nie
wroécita do domu. Funkcjonariusze sprawdzili kil-
kanascie adresow jej znajomych, jednak nikt nie
byt w stanie wskaza¢, gdzie moze przebywac.
Skontrolowano skwery zieleni, parki i lasy przy-
legte do Bemowa i Woli. Informacje o zaginieciu
przestano innym jednostkom Policji.
13 kwietnia br. kilka minut po godzinie 20.00
policjanci uzyskali informacje, ze zaginiong
odnalazta catkiem przypadkiem jej przyrod-
nia siostra wraz z kolezanka. W okolicach
sklepu przy Kazubéw dziewczynki natknety
sie na spacerujaca Matgorzate. Ta o$wiadczy-
ta, ze nocowata w jednym z budynkoéw przy
ul. Baborowskiej i tam zostawita swoje osobi-
ste rzeczy. Ustalono, ze dziewczeta péjda po
nie. Po wejéciu do budynku i dotarciu na VI
pietro Matgosia poprosita, by poczekaty. Po
chwili dat sie stysze¢ dziwny hatas. Gdy wbie-
gly na pétpietro Matgosia siedziata juz na pa-
rapecie okna i wychylata sie. Grozita, ze jesli
sie zbliza, popetni samobojstwo. Pertraktacje
trwaty chwile. Przyrodnia siostra wyszta
z budynku i poinformowata o calym zdarze-
niu rodzicow oraz Policje. Po kilku minutach
na miejsce przyjechali funkcjonariusze, Straz
Pozarna, Pogotowie Ratunkowe oraz rodzice.
Zdesperowana dziewczynka prébowata sie
zsunac z okna. Monika, kolezanka dziewczyny,
ztapata jq za reke. Dziewczyna wisiata za ok-
nem i Monice nie starczato juz sit, gdy na pot-
pietro btyskawicznie wpadli policjanci. Dwie,
moze trzy sekundy i Matgorzata zostata wciag-
nieta do klatki schodowej. Lepiej nie myslec co
by sie stato, gdyby pomoc nadeszta kilka chwil
pdzniej! Brawo Monika! Brawo Policjanci!

kn

... tonacemu

Policjanci z Posterunku Policji w Zakroczymiu
oraz Sekcji Ruchu Drogowego KPP w Nowym
Dworze Mazowieckim wspélnie z funkcjona-
riuszami z Komisariatu Rzecznego Policji, zot-
nierzami oraz strazakami uratowali tonacego
w Wisle cztowieka. Jak sie okazato byt on po-
szukiwany w celu ustalenia miejsca pobytu
jako osoba zaginiona.

Cate zdarzenie miato miejsce 6 kwietnia br.
0 godzinie 19:20. Do policjantéw dotarta wia-

domos¢, ze w rzece znajduje sie cztowiek.
Najblizej wskazanego miejsca byta zatoga
ruchu drogowego i to whasnie oni bez chwili
wahania ruszyli na pomoc tonacemu w Wisle
mezczyznie. Na miejscu byli juz Zotnierze
z Jednostki Wojskowej w Kazuniu oraz pty-
nety todzie policji rzecznej i Strazy Pozarnej.
Funkcjonariusze znajdujacy sie na moscie mieli
ograniczone mozliwosci pomocy, ale nie pod-
dali sie. Duze znaczenie miato doswiadczenie
policjanta z nowodworskiej drogowki. Wiedziat
on, ze mezczyzna dryfuje juz dtugo w zimnej
wodzie i jest ostabiony, a nurt rzeki jest silny.
Precyzyjnie rzucit koto ratunkowe, ktére tonacy
mezczyzna ztapat resztkami sit. Policjant puscit
ling, na ktdrej umocowane byto koto i pozwolit
mu dryfowac. Reszta zajeli sie strazacy, ktorzy
wyciagneli mezczyzne z rzeki.

... desperatowi na moscie
Pétnocnoprascy policjanci petniac stuzbe pa-
trolowa uratowali mezczyznie zycie. Mitosny
zawod pchnat mtodego czlowieka do podje-
cia desperackiego kroku.
11 kwietnia br. zgtoszono, ze na moscie Slasko-
-Dabrowskim na barierce siedzi mezczyzna, ktéry
najprawdopodobniej chce popetni¢ samobdjstwo.
Policjanci natychmiast pojechali na miejsce.
Kiedy tam dotarli zobaczyli mtodego cztowie-
ka, ktdry stojac za barierka w potowie mostu
krzyczat, ze nie chce zy¢. To ostatecznie prze-
konato policjantéw, ze mezczyzna nie zartuje.
Nawigzali rozmowe z mezczyzna i kiedy byli
juz pewni, ze jest bezpieczny chwycili go za
reke. Jeszcze w tym momencie niedoszty sa-
mobdjca prébowat uwolnic sie z uscisku po-
licjantow. Funkcjonariusze wykorzystali ten
moment i zfapali go za drugaq reke. Wtedy juz
wiedzieli, ze mtody cztowiek jest bezpieczny.
Rozmawiajac z nim dowiedzieli sie, ze do pré-
by popetnienia samobdjstwa pchnat go zawdd
mitosny.

dt.ah

Policjantem sie jest, a nie bywa

Zdecydowana reakcja wracajacego po stuz-
bie funkcjonariusza komendy na Woli zaowo-
cowata zatrzymaniem dwoch nietrzezwych
chuliganéw. P6znym wieczorem w tramwa-
ju Adrian S. i Rafat N. zaczepiali pasazerow.
Policjant udaremnit dokonanie rozboju $cia-
gajac tym samym cala agresje napastnikow
na siebie. Zatrzymani nietrzezwi odpowiedza
za czynna napas¢ na funkcjonariusza.

Wszystko rozegrato sie okoto 23.00 17 kwietnia
br. w tramwaju linii 22 na odcinku Anielewicza
- Niska. Komisarz Mariusz Kaska wracat po
stuzbie do domu. Dwéch podchmielonych
wyrostkow zaczeto zaczepiac spokojnie siedza-

cych pasazeréw. W pewnym momencie jeden
z mezczyzn uderzyt glowa pasazera. Policjant
nie pozostat obojetny, przystapit do dziatania.
Przedstawit sie i wezwat rozrabiajacych chto-
pakdéw do zachowania zgodnego z prawem.
Swiadomo$¢, ze maja do czynienia ze strozem
prawa, wzmogta ich agresje. Cafa ztos¢ oraz
przemoc skupity sie na policjancie. Napastnicy
zadawali ciosy rekoma i nogami. Na przystan-
ku przy ul. Powazkowskiej jeden z pasazeréw
(wczesniej atakowany przez bandytéw) zatrzy-
mat radiowdz. Jadacy w nim policjanci zatrzy-
mali sprawcow i przeprowadzili dalsze czynno-
$ci w komendzie. Obaj mezczyzni wyladowali
w izbie wytrzezwien.

ju,kn

Policjanci nagrodzeni za
profesjonalizm i poswiecenie
Komendant stoteczny Policji mt. insp. Jacek
Olkowicz wreczyt nagrody i pogratulowat po-
stawy godnejnasladowaniasierz. Jarostawowi
Socko i st. post. Leszkowi Siejka - policjan-
tom Referatu Patrolowo-Wywiadowczego
KRP Warszawa |, ktdrzy z narazeniem wiasne-
go zycia wydostali z ptomieni pottoraroczng
Wiktorie i czteroletniego Damiana.

W nocy z 27 na 28 kwietnia br. okoto godziny
2.10. policjanci $rédmiejskiej komendy otrzy-
mali wezwanie do pozaru w mieszkaniu przy
ul. 29 Listopada. Na miejscu byli btyskawicz-
nie. Natychmiast tez przystapili do dziatania.
Mieszkanie ptoneto, z wnetrza wydobywat sie
dym i zywy ogien. Bez chwili zastanowienia
i zawahania, nie czekajac na przyjazd Strazy
Pozarnej, funkcjonariusze whiegli do srodka.
W mieszkaniu ujrzeli dwojke malutkich, zapta-
kanych, przestraszonych dzieci. Wynieéli je na
rekach ostaniajac od ptomieni. Dzieciom na-
tychmiast udzielono pomocy i przewieziono je
do szpitala. Policja réwniez zatrzymata nietrzez-
wego ojca dzieci, ktdrego nieuwaga stata sie
przyczyna pozaru.

Komendant stoteczny Policji wreczajac poli-
cjantom nagrody wyrazit stowa uznania dla ich
wzorowego wypetniania obowiazkéw zawodo-
wych.

- Wasza postawa powinna stanowi¢ wzor dla
wszystkich petnigcych stuzbe w Policji. Dzigkuje
wam za profesjonalizm i wyjatkowe zaangazo-
wanie w wykonywanie zadan - powiedziat mt.
insp. Jacek Olkowicz.

Policjanci - sierz. Jarostaw Socko i st. post.
Leszek Siejka ustyszeli réwniez stowa uznania
i pochwaly za swoje poswiecenie od bez-
posredniego przetozonego mt. insp. Marka
Maruchniaka Komendanta Rejonowego Policji
w Srédmiesciu,

Gratulujemy profesjonalnej postawy.
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Mistrz z poludniowo-praskiej komendy
Sierzant sztabowy Janusz Krélikowski z KRP VIl podczas Mistrzostw Swiata Policjantow, Strazakéw i Wszystkich Stuzb Mundurowych, odby-
wajacych sie w marcu br. w Australii, wywalczyt dwa zlote, jeden srebrny oraz jeden brazowy medal. Na imprezie niewielu kolarzy zdotato
wyprzedzic stotecznego policjanta. Tym samym udowodnit wszechstronnos¢ i mistrzowska sprawnos¢.

Sierzant sztabowy Janusz Krélikowski na co
dzien stuzy w Sekgji ds. Nieletnich i Patologii
potudniowo-praskiej komendy. Wraz ze straz-
nikiem miejskim patroluje ulice i dba o bezpie-
czenstwo najmfodszych mieszkancow dzielnicy,
jezdzac w tzw. patrolu szkolnym.

Wsrdd wielu kolegéw jest znany jako zapalony
sportowiec. Z Mistrzostw Swiata Policjantéw,
Strazakow i Wszystkich Stuzb Mundurowych od-
bywajacych sie w dniach 14-26 marca w Australii,
Janusz Krolikowski przywiézt 4 medale. W mi-
strzostwach brato udziat 8 tysiecy zawodnikéw
z 60 panstw, ktorzy rywalizowali w 79 konku-
rencjach. J. Krélikowski jako jedyny reprezento-
wat Komende Stoteczng Policji. Reprezentacja
polskich policjantow liczyta w sumie 11 zawod-
nikow. Nasz policjant startowat w Adelajdzie
w wyscigu na torze kolarskim na dystansie

1. Co wywarlo na
Panu najwieksze

' wrazenie podczas
tegorocznych
Mistrzostw Swiata
Policjantow,
Strazakow

i Wszystkich Stuzb
Mundurowych

w Australii?

sierz. sztab. Janusz Krélikowski: Wspaniata
atmosfera tej imprezy. W Australii o tej porze
roku panuja wysokie temperatury, dlatego tez
musieliémy podczas poszczegdlnych konku-
rencji walczy¢ nie tylko z rywalami, ale réwniez
z trudnymi warunkami klimatycznymi. Pomimo
tego podczas zawoddw panowat duch czystej
sportowej rywalizacji. Dodatkowo bardzo pozy-
tywng atmosfere tworzyli wolontariusze, ktorzy

1 km, gdzie wywalczyt ztoty medal. Najlepszy
okazat sie takze na torze kolarskim w wyscigu na
4 km. Srebrny medal zdobyt w sprincie na szosie,
gdzie dystans 800 metréw przejechat z maksy-
malng predkoscia 62 km/h. W Australii - koleb-
ce triatlonu sztafeta: Janusz Krélikowski (wyscig
rowerem na dystansie 42 km na czas), sierz.
szt. Piotr Prusik (bieg na 10 km) oraz nadkom.
Tadeusz Stuchlik (ptywanie na zbiorniku otwar-
tym na dystansie 1600 m) uzyskata 3 miejsce,
zdobywajac brazowy medal. Polska sztafete
pokonali tylko Australijczycy (ztoto) i Hiszpanie
(srebrny medal). Polacy - ku zaskoczeniu wszyst-
kich - pokonali takich faworytow tej dyscypliny
jak Amerykanie i Nowozelandczycy oraz reszte
Swiata. Reprezentacja polskich policjantow zaje-
ta wysokie sicdme miejsce w ogélnej klasyfikacji
zawodow.

sprawnie obstugiwali okofo 8 tysiecy samych
zawodnikow oraz publicznos¢, ktéra thumnie
przybywata na poszczegdlne konkurencje.
Poza tym wiele wyrazéw sympatii do$wiad-
czylismy ze strony licznej australijskiej Polonii.
To wszystko wraz ze sprawng organizacja mi-
strzostw i wszechobecnym ,australijskim luzem”
tworzyto niesamowitg atmosfere wielkiej spor-
towej imprezy.

2, Co miato najwiekszy wpfyw na Pana sukces
podczas tych mistrzostw?

J.K.: Przede wszystkim postuzyt mi australijski
klimat. Chociaz obawiatem sie trudnosci z akli-
matyzacja, to musze przyznac, ze pomimo 30-40
stopni Celsjusza panowata niska wilgotnos¢
powietrza, dzieki czemu mdj organizm nie od-
czuwat negatywnych skutkéw wysokiej tempe-
ratury. Przede wszystkim jednak, co chciatbym
podkreslic, sukces ten nie bytby mozliwy, gdyby

Janusz Krélikowski jest réwniez cztonkiem ka-
dry narodowej Polskiego Zwigzku Sportu Psich
Zaprzegdw. W latach 2006-2007 wywalczyt tytut
mistrza Polski w konkurencji psich zaprzegéw
i czwarte miejsce na $wiecie.

Jarostaw Florczak - oficer prasow)

nie wsparcie mojej rodziny i przyjaciét, pomoc
firm i organizacji oraz przychylnos¢ moich prze-
tozonych. Chciatbym wiec podziekowac wszyst-
kim za ich zaangazowanie.
3. Jakie sq Pana plany na przysztos¢?
J.K.: Planuje uczestnictwo, a korzystajac z do-
brej passy, réwniez zdobycie medalu na odby-
wajacych sie jesienia tego roku Mistrzostwach
Swiata i Europy Psich Zaprzegéw. Nie poprze-
staje na dotychczasowych osiaggnieciach kolar-
skich, dlatego tez juz mysle o udziale w mie-
dzynarodowych mistrzostwach Policjantow,
Strazakéw i Wszystkich Stuzb Mundurowych
majacych odby¢ sie w Orlando na Florydzie
w 2008 roku oraz o kolejnych swiatowych
igrzyskach, ktére odbeda sie w 2009 roku
w Vancouver.
Gratulujemy sukcesu i zyczymy kolejnych.
Rozmawiata J. Stachniewicz

Otwocki Turniej Pilki Noznej Stuzb Mundurowych

11 kwietnia br. na terenie Klubu OKS ,Start”
w Otwocku odbyt sie Turniej Pitki Noznej
Stuzb Mundurowych o puchar Zarzadu
Terenowego Niezaleznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego Policjantow Komendy
Powiatowej Policji w Otwocku.

W turnieju wzieli udziat reprezentanci: Policji,
Strazy Pozarnej, ksiezy i wojska. Rozegrali sze$¢
meczy w systemie 2 po 12 minut. O koncowe;j kla-
syfikacji druzyn decydowaty: zdobyte punkty, bez-
posrednie mecze, réznice bramek (zdobytych do

straconych), ilo$¢ bramek zdobytych, ilos¢ bramek
straconych. Mecze rozgrywane byly w atmosferze
zyczliwosci, wzajemnego poszanowania i gry fair
play. Dodatkowo dopisata piekna aura.
Otwocka policje reprezentowali: Dariusz
Sadoch, Ryszard Przysowa, Jarostaw Janiak,
Zbigniew Guznowski, Piotr Cabanski, Dariusz
Pingielski, Stawomir Wigcek, Sylwester Wiacek,
Pawet Gniadek, Ryszard Dziurdziak.

A oto wyniki pitkarskich rozgrywek:

I miejsce - Policja

Il miejsce - Wojsko

Il miejsce - Ksieza

IV miejsce - Straz Pozarna

Catym rozgrywkom czujnie przygladata sie spe-
cjalna komisja, ktdra po zakoriczonych zawodach
wyrdznita najlepszych graczy: krélem strzelcow
zostat ks. Krzysztof Ziotkowski, najlepszym
pitkarzem okazat sie Stawomir Wiacek z dru-
zyny policyjnej, natomiast najlepszym bram-
karzem turnieju zostat przedstawiciel Strazy
Pozarnej Wojciech Lewandowski.

Policyjny maraton w Puszczy Kampinoskiej

3 maja 2007 r. odbyt sie w Warszawie kolejny
etap Mazovia MTB Marathon. Uczestnicy ko-
larskiego maratonu $cigali sie po pagérkach,
drogach, piachach i lesnych sciezkach Puszczy
Kampinoskiej. W 57-kilometrowym dystansie
wzieli udziat réwniez stoteczni funkcjonariusze.

Nad policyjng czescia imprezy patronat objat
Komendant Stoteczny Policji. Wyniki w kategorii
open na dystansie 57 km wsrdd policjantow:

| miejsce: sierz. sztab. Janusz Krolikowski
- KRPVII;

Il miejsce: asp. sztab. Adam Rucki - KRP VII;

Il miejsce: sierz. Sztab. Jacek Sek - KRP VI;
IV miejsce: kom. Andrzej Sasin - SSK.
Uczestniczacym w wyscigu funkcjonariuszom w
najblizszym czasie Komendant stoteczny Policji
wreczy dyplomy i nagrody. Policjantom gratulu-
jemy osiagnietych wynikéw.



